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un Coordinateur d  Oqali pour la gestion, le traitement et 

de composition nutritionnelle (H/F) 
Poste basé à Maisons Alfort (94700) 

- Contrat à durée déterminée de droit public de 24 mois- 

notre page recrutement.  

 

Vos missions 
, vous intégrerez 

, et vous contribuerez, en étroite collaboration avec les 

 

issues des emballages de produits alimentaires transformés. Dans un 

contexte où des réflexions sont menées pour fluidifier et faire évoluer les 

modes de fonctionnement

traitement des données via le développement de programmes 

informatiques (sous R probablement) et contribuerez activement à la 

 (traitements, analyses, rédaction et restitution) qui 

nutrit

réflexions des ministères pour le pilotage des politiques de santé publique. 

 

Votre équipe  

 

La Direction de 

risques liés à la santé/environnement, des 

au bien-être des animaux, et des risques liés à la santé des végétaux. Au sein de cette direction Observatoire 

des aliments est chargée de maintenir et valoriser des bases de données relatives aux caractéristiques nutritionnelles 

et aux contaminants des aliments, en vue de produire des indicateurs sur la qualité nutritionnelle et sanitaire de 

 et de .  

Créé en 2008 puis inscrit dans la loi n°2010-

 ét

périodiques sectoriels ou transversaux, permettant de caractériser la qualité nutritionnelle d

-Score, 

système d'étiquetage nutritionnel simplifié. Vous rejoindrez une équipe de 16 personnes. 

Date de prise de fonctions :  

Janvier 2025 

 

Rémunération :  

formation par référence aux grilles 

indiciaires des agences sanitaires ou 

selon statut particulier si 

fonctionnaire. 

 

Conditions particulières :  

Le titulaire de ce poste est soumis 

à une déclaration publique 

* 
 

 :  

Agent contractuel de catégorie 2  

 

Rattachement fonction 
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Votre quotidien 

 

Contribuer à un projet inter agences (Anses-INRAE) dont l

transformés. 

 

et développer des programmes informatiques permettant 

appuyer 

pour la mise à jour des programmes préexistants ; 

 Réaliser des études (vérification, traitement et analyse des données, 

rédaction de rapports et restitution des résultats auprès des industriels 

concernés) ; 

 Participer aux réflexions et aux travaux de fond de 

le co-maî  

 

répondre aux demandes des tutelles (DGAl, DGS, DGCCRF) ou des 

 

 Participer aux activités tra

données et des grandes enquêtes et pour la représentation 

 

 

Votre profil 

 
Formation et expérience requises : 

 Bac + 5 avec connaissances en sciences des données et/ou des aliments 

- Minimum bac +3 ; 

  

Compétences : 

 Rigueur scientifique, esprit critique et de synthèse, minutie ; 

  ; 

 Aptitudes rédactionnelles et capacités de présentation orale ; 

 Adaptabilité aux pratiques de qualité internes déjà en place, êcapacité 

à être force de proposition pour leur amélioration ; 

 Aptitude au travail en équipe et aisance relationnelle. 

 

 

 

dans leur diversité 

santé publique.  

Rejoignez-nous !   
* En vertu de l'Art L.5323-4 du code la santé publique, le titulaire du poste sera soumis à l'obligation de remplir une 

garantissent 

. 

 

Travailler chez nou  :  

Contribuer au quotidien à notre 

collectif et à nos engagements. 

 

Et pouvoir bénéficier :  

 

développement des 

compétences dynamique 

 De 10 jours de télétravail 

mensuels (sous conditions) 

 De différents avantages 

via 

du personnel) 

 

Infos pratiques :  

 Le poste est basé à Maisons-

Alfort 

 RER D, métro ligne 8, bus lignes 

104/107/181 

 Parking sur place 

 

Pour postuler : 

 

Contact opérationnel 

Julie GAUVREAU-BEZIAT, chef de 

(julie.gauvreau@anses.fr) 

 

Adresser au plus tard le 18/10/2024, 

lettre de motivation + CV en 

indiquant la référence 2024-159 à 

recrutement@anses.fr 

 

www.anses.fr  

 

mailto:recrutement@anses.fr
http://www.anses.fr/
http://www.anses.fr/
https://www.linkedin.com/company/anses-fr?originalSubdomain=fr
https://www.facebook.com/AgenceAnses/
https://twitter.com/Anses_fr

